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A tantargy célja:

teriiletén.

A hallgatdk ismerjék meg a hazai és nemzetkdzi sportélet mikddési folyamatait,
szervezeteit, a jogi és gazdasagi szabalyozasokat, valamint ezek hatasat a sport

MEGISMERENDO ISMERETEK, KOMPETENCIAK

MKKR

KKK

Tudas (a tudas mélysége,
szervezettsége, kiterjedtsége,
rugalmassaga, formalhatdsaga)

6- Ismeri a testnevelés és sport/rekreacio
szervezeti és kapcsolatrendszerét, az
emberi eréforrasok alkalmazasahoz
szlikséges pedagdgiai, pszicholdgiai,
szocioldgiai torvényszer(iségeket,
valamint az alapvet6 sporttudomanyi,

Ismeri a testnevelés és a sportmozgalom
célkitlizéseit, szervezeti és
kapcsolatrendszerét. Birtokdban van a
sporttudomany, és a szervezés- és
vezetéstudomany alapvet6 szakmai
szokincsének, kifejezési és fogalmazasi




gazdasagi, vezetéselméleti, szerv

sajatossdgainak anyanyelvén és legaldbb
eg

6- Tisztaban van a sport/rekreacio
szabalyozasi kornyezetével, a szabalyozas
folyamataval.

A sportszervezetek mikddéséhez,
m(ikodtetéséhez sziikséges gazdasagi,
vezetéselméleti, és szervezéstudomanyi
ismeretekkel rendelkezik.

6- Ismeri a sport/fizikai aktivitas
tdrsadalmi integraciot elésegitd funkcidjat
(nemek, karosodottak, fogyatékkal él6k,
kisebbségek, hatranyos helyzetlek,
migransok, blnelkévetdk,
szenvedélybetegek stb.).

Ismeri az alapvet6 sporttudomanyi,
sportgazdasagi, vezetéselméleti,
szervezéstudomanyi és
projektmenedzsment mddszereket,
elméleteket és gyakorlatokat.

6- Ismer néhany alapvet6 elméletet a
mikro-és makrookondémia

Tisztdban van a sportszervezetek
strukturajaval, miikodésével és kapcsolat-
rendszerével, az érintett tarsadalmi,
gazdasagi szereplGk viselkedését
meghatarozo kilsé és belsé kornyezeti
tényez6kkel, a tarsadalmi, gazdasagi
viselkedés, dontések informacios és

Képességek (teriilet-altalanos és
teriilet-specifikus képességek,
motoros készségek)

6-El tudja latni a sportoldk/rendszeres
fizikai aktivitast végzbk felkészitését és
versenyeztetését, valamint a
sportmenedzsment/ rekreacié
menedzsment teriletén szervezési és
vezetési feladatokat old meg.

Sportszervezetben szervezGi
tevékenységet tervez, szervez, irdnyit és
ellenériz.

6-Képes (szakteriletétdl fliggben) a
testnevel6i, sportedzéi,
sportszervez§i/rekredcio szervezdi,
vezetGi és sportvezetdi tevékenységek
ellatasara.

Képes az elsajatitott gazdasagi,
szervezési, vezetési és jogi ismeretek
hatékony alkalmazasara.

6-Képes a sportszervezeteknél,
sportegyesiileteknél, nkormdanyzatoknal,
rekredcids kozpontoknal,
rendezvényszervezéssel foglalkozd
szervezeteknél szervezdi és vezetdi
feladatok ellatasara.

Sportszervezetet, vagy szervezeti
egységét vezeti, miikddési folyamatait
tervezi, irdnyitja, az er6forrasokkal
gazdalkodik.

6-Célzottan képes az er6forrasok
felkutatasara, bevonasara és
gazdalkoddsra.

A tanult elméleteket és mddszereket
hatékonyan alkalmazza,
kovetkeztetéseket fogalmaz meg,
javaslatokat tesz és dontéseket hoz.

Attitlidok (érzelmi és értékel6
viszonyulasok, megitélés;
vélekedések,

nézetek; szandékok, térekvések)

6-Elfogadja, hogy a tarsadalmi, gazdasagi,
kulturalis jelenségek és a sport
Osszefliggésben dllnak, legjobb tuddsa
szerint torekszik pozitivan befolydsolni
ezeket az 0sszefliggéseket.

Fogékony az 0j informacidk
befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre
és mddszertanokra, nyitott az uj, 6nallé
és egylttm(ikodést igényl6 feladatok,
felelGsségek vallalasara.

6-Nyitott a kapcsolatteremtésre, az
egyuttmiikodésre és a kommunikacidra
magyar és idegen nyelven.

Elkotelezett a sportszervezetek hatékony
és eredményes gazdasagi mikodtetése
irant.

6-Tiszteletben tartja a gyermeki és
barmely életkori emberi méltdsagot és
jogokat a testkulturalis tertileten végzett

Projektekben, csoportos feladatvégzés
esetén konstruktiv, egyluttmikodé,
kezdeményez6, kész a hibak kijavitasara,




munkdja sordn, kiilonos tekintettel a sajat
szakteriletén el6forduld esetekre.

erre munkatarsait is 6sztonzi.

6-Torekszik az élethosszig tartd és az élet
egészére kiterjedd tanuldsra, nyitott Uj
médiumok irdnt, keresi az (j
informdacidforrasokat.

Nyitott az adott munkakoér,
munkaszervezet, sportszervezet tagabb
gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok
kovetésére és megértésére.

Autondmia és felelGsség
(mértéke, teriiletei a tarsas
kornyezetben valé cselekvés
dimenziéi mentén)

6-Onalléan gondolja végig a testkulturalis
terlilet kérdéseit, és dolgozza ki azokat a
meglévd szakmai forrasok, ajanldsok,
evidenciak alapjan.

Feladatait altalanos feliigyelet mellett,
onalléan végzi és szervezi.

6-Szakmai felelGsségének tudatdban
fejleszti a vele kapcsolatba keriil6k
személyiségét a testnevelés és
sport/rekredcio tarsadalmi szerepének,
fontossaganak hangsulyozasaval.

FelelGsséget vallal a munkaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

6-Egylttmiikddést kezdeményez a
testkulturalis terileten m(ikodé
szervezetekkel.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti
egységek tagjaként a ra esé feladatokat
onalldan, felelGsséggel végzi.

6-Minden esetben a fair play szellemében
tevékenykedik, amivel mintat ad teljes
kornyezetének.

Onalldéan azonositja képzési, fejl6dési
igényeit, 6nalléan és felel6sséggel tervezi
és szlikség szerint szervezi szakmai és
altalanos fejl6dését, beosztottjait is segiti
ebben.

A TANANYAG TARTALMI ELEMEI (E+GY)

1., M(kodési modellek a sportban
2., Utdnpotlassport jellegzetességei
3., A fogyatékossaggal él6k sportjanak menedzsmentkérdései

4., Sportfejlesztési modellek

FELEVKOZI KOVETELMENYEK

A TANTARGY ELFOGADASANAK FELTETELEI

Oralatogatas:

kotelezé

Szamonkérés formaja:

irasbeli és Szdbeli

Vizsgara bocsatas feltétele:

Aldiras

A FELEVZARAS MODJA, A TANTARGYI JEGY KIALAKITASANAK SZEMPONTJAI




Félévi kovetelmények (ellen6rzé irasbeli hazidolgozat leadasa, gyakorlati kdvetelmények teljesitése
dolgozatok és gyakorlati kévetelmények
teljesitése)

Az aldiras megszerzésének feltétele, a TVSZ szerint
teljesités hianyanak kévetkezménye

A tantargy félévi lezarasat jelentd Szobeli
ellendrzési forma (vizsgatipus)
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